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福祉介護分野における人材の確保・定着は、多くの事業所の皆さまに共通する喫緊の課題のひとつです。情熱とや

りがいを感じながら、スタッフがいきいきと働き続けられる職場づくりのためには、人事部門だけでなく、財務、組

織、サービス等、さまざまな部門を含めた総合的な経営力を強化し、“魅力ある職場”になることが大切です。 

このたび、長野県では介護事業所の人材確保・定着を図るため、経営指導の専門家を派遣する事業を実施いたしま

す。専門家派遣に先立って開催するキックオフセミナーでは、科学的労務管理、新事業展開、人材採用、業務改善の

ためのロボット活用について、経験豊富な第一線の専門家にレクチャーしていただきます。 

ぜひこの機会に、本セミナーにご参加くださいますようご案内申し上げます。 

 

■日 時：2016年 6月 22日（水） 10:00～17:00 

■会 場：キッセイ文化ホール 第 1会議室 （住所：長野県松本市水汲 69-2／電話：0263-34-7100） 

■受講料：無料（定員：各回先着 80名） ※事前申込みをお願いします 

■スケジュール 

時間 内容 

9:30～ 受付開始／レジュメ配布 

セミナー① 

10:00 

～11：30 

～アメとムチだけでスタッフを動かすのは、もうやめませんか？～ 

超「科学的労務管理法」 
アメかムチか～内的報酬とモチベーション／インセンティブの上手な使い方／閻魔帳にならないための評価と承認 

税理士・社労士法人 未来経営 人事戦略コンサルタント 髙山 正 氏 
 

 

 

セミナー② 

12:30 

～14:00 

介護事業所を取り巻く経営環境の変化と 

取るべき今後の方向性 
益々厳しくなる介護業界の現状と、めまぐるしく変化する経営環境に対応するための方向性や今後の対策 

税理士法人成迫会計事務所 福祉コンサルティング事業部部長 山下 大輔 氏 

 

 

 

セミナー③ 

14:10 

～15:30 

らしさを磨けば採用力はＵＰする 
採用力UPのためのらしさの明確化／らしさに基づく採用ツールの見直し／自事業所らしい採用プロセスの構築 

らしさ研究所 代表  門野 友彦 氏 
 

 

 

 

セミナー④ 

15:40 

～17:00 

人材育成やＰＲ（イメージアップ）など 
経営力強化に活かす介護ロボット導入 

“経営力強化の絶好の機会”として捉える介護ロボットの導入・活用 

介護ロボット経営実践会 主宰／ (株)とげぬき 代表取締役 関口 史郎 氏 

 

 

 

 

※各時限の冒頭に講師のご紹介、終わりに質疑応答（5～10分程度）および「経営専門家派遣プログラム」のチラシ配布と説明を行います。 

■主 催：長野県健康福祉部 地域福祉課／■主 管：特定非営利活動法人 SCOP 

●講師紹介：リクルートで転職サイト「リクナビ NEXT」の立上げ等に携わった後、福祉業界の人材確

保・定着戦略化を推進するHELPMAN！JAPANプロジェクトを担当。2015年 4月「らしさ研究所」

を設立し、福祉業界の採用・定着支援を行っている。 

 

●講師紹介：オリンパス勤務を経て米国で MBA（経営学修士）取得。平成 22 年度の神奈川県事業

をきっかけにメーカー、施設、行政の間に入り橋渡し役のような立場で、介護ロボットの実証実験・試

験導入をはじめ様々な活動を牽引。現在「介護ロボット経営実践会」を主宰し、介護ロボットの市場開

拓や導入・活用を支援している。 

 

●講師紹介：介護事業所における経営改善や事業計画策定、事業展開のフォローアップなど 100 ヶ

所以上の事業所のコンサルティング実績を持つ。中でも事業所の立ち上げと資金調達などの金融支

援には定評がある。福祉業界に特化したセミナー講演経験も多数。 

 

●講師紹介：介護現場における労務トラブルの解決やキャリアパス制度の導入などの支援を行って

いる。介護事業所向けのセミナーや執筆多数。特定社会保険労務士・中小企業診断士。 

 

 参加費 

無料 



SCOP -Design the next stream- 

■お申込方法 

【FAX】以下の欄に必要事項をご記入のうえ、下記 FAX番号までお送りください。 

【メール】以下の内容をメールにもれなく記載のうえ、下記アドレスまでお送りください。 

※セミナーはいくつでも（1つからでも）ご参加いただけます。 

法人名 
 

 

施設・事業所名 
 

 

連絡先住所 
〒 

 

TEL／FAX 
TEL                FAX 

 

参加者① 

氏名 所属 役職 
(フリガナ）   

 

参加セミナー（○をつける）：  セミナー①／セミナー②／セミナー③／セミナー④ 

参加者② 

氏名 所属 役職 
(フリガナ）   

 

参加セミナー（○をつける）：  セミナー①／セミナー②／セミナー③／セミナー④ 

参加者③ 

氏名 所属 役職 
(フリガナ）   

 

参加セミナー（○をつける）：  セミナー①／セミナー②／セミナー③／セミナー④ 

参加者④ 

氏名 所属 役職 
(フリガナ）   

 

参加セミナー（○をつける）：  セミナー①／セミナー②／セミナー③／セミナー④ 

【申し込み先】 

 FAX： 0263-36-9185 ／ Mail： kaigo@npo-scop.jp 
【問い合わせ先】 特定非営利活動法人 SCOP  TEL： 0263-36-9180（担当：栗田／深瀬） 

長野県健康福祉部 地域福祉課 

 
 

■会場アクセス 

 

 

  

 

 

 

 

◆経営指導専門家派遣事業のご案内◆ 

社会保険労務士会や経営コンサルタント協会等より選定さ
れた経営専門家と介護事業所を、専門家の得意分野や対応
範囲によりマッチング～派遣し、事業所の抱える経営・人
事・労務の課題解決のための支援を行います。 
 

・派遣期間： 9月頃～2017年 2月頃（予定） 
・派遣回数： 最大 6回／1回 4時間以上 
・事業所負担額： 1回 1～1.5万円（事業所規模により異なる） 

＋講師交通費 
・専門家派遣分野とテーマ（例） 
 

 

 

 

 

※詳細は後日、チラシや Webサイトでご案内します 

採用 新卒採用スキーム構築 中途採用スキーム構築
理念・ビジョン・事業計画 人事制度・賃金制度
業務の効率化と質の向上 会計・税務
ＩCＴ活用 安全管理・法令遵守
補助金等の活用

事業展開 新分野新出 事業統合・廃業

組織づくり

〔個人情報の取り扱いについて〕 
申込時に取得した個人情報につきましては、個人情報保護法に基づき適

切に管理し、本事業以外の目的で利用することはありません。 


